
 



1. Краткая информационная справка 

Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение начальная 

общеобразовательная школа № 57 городского округа имеет два дошкольных 

отделения: «Золотая рыбка» и «Волгарики». 

Юридический адрес учреждения: 443047, Россия, г. Самара , улица Восстания,3 

Фактический адрес: ДО «Волгарики»: 443015, Россия, г.Самара, 

 улица Академика Тихомирова,4 

Телефон: 311-05-08, 311-05-07 

Фактический адрес: ДО «Золотая рыбка»: 443015, Россия, г.Самара, 

 улица Казачья, 13а 

Телефон: 342-16-71 

Лицензия на право образовательной деятельностью выдана: 17 марта 2014 года, 

регистрационный номер 1026300897072 

 

Открытие дошкольного отделения «Волгарики» состоялось 24 декабря 2014 года. 

Новое, современное, двухэтажное здание расположено на территории ЖК 

«Волгарь» в дали от промышленных предприятий и трассы, в самом живописном 

месте Куйбышевского района города Самары. 

Фактическая наполняемость дошкольного отделения (01.10.2014г)  – 147 ребенка. 

 

 

 

 

 

 



2. Характеристика контингента воспитанников 

2.1.Группы комплектуются по одновозрастному принципу. В дошкольном 

отделении «Волгарики» функционирует 6 групп. 

Воспитанники распределены по группам следующим образом (данные на 

01.09.2014г): 

№ 

п/п 

Группа Возраст детей Количество детей 

1.  Первая младшая группа 2-3 года 25 

2. Вторая младшая группа (1) 3-4 года 22 

3. Вторая младшая группа (2) 3-4 года 22 

4. Средняя группа  4-5 лет 26 

5. Старшая группа 5-6 лет 30 

6. Подготовительная группа 6-7 лет 22 

                                                                               Всего: 147 

 

 

2.2.Группы комплектуются по одновозрастному принципу. В дошкольном 

отделении «Золотая рыбка» функционирует 3 группы. 

Воспитанники распределены по группам следующим образом (данные на 

01.09.2014г): 

№ 

п/п 

Группа Возраст детей Количество детей 

1. Вторая младшая группа  3-4 года 18 

2. Средняя группа  4-5 лет 23 

3. Смешанная группа 5-7 лет 28 

 Всего: 69 

 



2.3.Кадровый потенциал дошкольного отделения «Золотая рыбка» 
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Кадровый потенциал дошкольного отделения составляет 9 педагогических работников, из них со 

стажем работы свыше 20 лет 4  человека, что составляет 44.4 %   

Высшую категорию имеют 1 педагог ( 11.1% ), I категорию – 4 педагога (44.4%),II категорию – 3 

педагога (33.3%),  без категории – 1 педагог (11.1 %). Педагоги нуждаются в курсах повышения 

квалификации. В дошкольном отделении  разработан план прохождения  курсов повышения 

квалификации педагогов на будущий учебный год, что обеспечит поступательный рост их 

профессионального мастерства, саморазвития. 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Должность Дата 

рождения 

Категория Срок действия 

   1 Нураева Эльза Николаевна Ст.воспитатель 20.01.1973г. I категория 
 

24.05.12г.- 
24.05.17г. 

 

2 Романова Анна Леонидовна Воспитатель 09.02.1955г. II категория 22.12.10г.- 
22.12.15г. 

3 Царегородцева Ольга Григорьевна Воспитатель 19.07.1956г. I категория 
 

30.01.14г.- 
30.01.19г. 

4 Блажко Галина Алексеевна Воспитатель 05.07.1950г. II категория 17.12.09г.- 
17.12.14г. 

5 Ничепуренко Галина Николаевна Воспитатель 07.08.1957г. I категория 
 

20.11.2010г.- 
20.11.2015г. 

6 Струкова Светлана Валерьевна Воспитатель 14.05.1983г. I категория 08.11.2013г.- 
08.11.2018г. 

7 Рудюк Лидия Владимировна Воспитатель 14.04.1983г.   

8 Галушкина Ольга Викторовна Муз.руковод. 19.11.1972г. II категория 29.01.2010г.- 
29.01.2015г. 

9 Осипова Юлия Михайловна психолог 21.03.1978г. Высшая 26.11.2013г.- 
26.11.2018г. 

Кадровый потенциал дошкольного учреждения составляет 9 педагогических 

работников, из них 4 человека (44.4%)  со стажем работы свыше 20 лет.   



 

Кадровый потенциал дошкольного отделения «Волгарики» 
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Кадровый потенциал дошкольного отделения составляет 17 педагогических работников, из них 

со стажем работы свыше 20 лет 3  человека, что составляет 17.6%   

Высшую категорию имеют 4 педагога ( 23.6%), Iкатегорию – 2 педагога (11.7%), без категории – 

11 педагогов(64.7 %).  Чеснокова Н.К. закончила высшее учебное заведение. Гордеева С.М.  

поступила в ВУЗ.  За прошедший  учебный год уволилось три педагога, что затрудняет 

реализацию образовательной программы.  По причине постоянной вакансии воспитателей 

приняты на работу Толстых А.Ю. -педагог закончила педагогический колледж , и Шевчук Е.В.- 

без опыта работы в детском саду . Педагоги отправлены в функционирующую в Куйбышевском  

районе «Школу молодого педагога», организованную для воспитателей, не имеющих 

специального образования.  Педагоги нуждаются в курсах повышения квалификации.  

В дошкольном отделении  разработан план прохождения  курсов повышения квалификации 

педагогов на будущий учебный год, что обеспечит поступательный рост их профессионального 

мастерства, саморазвития. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№ 
п/п 

Ф.И.О. Должность Дата 
рождения 

Категория Срок действия 

   1 Андриевская Наталья 
Михайловна 

логопед 15.08.1976г. I категория 
 

19.02.2009г.-
19.02.2014г. 

 

2 Бикаева Наталья 
Викторовна 

воспитатель 24.06.1979г. - - 

3 Гордеева Светлана 
Михайловна 

Ст.воспит. 14.05.1979г. I категория  19.03.2013г. -
19.03.2018г. 

4 Кашапова Ляля 
Ирнасовна 

Воспитатель 10.01.1975г. I категория 29.11.10г.-  
29.11.2015г 

5 Кузнецова Екатерина 
Алексеевна 

Физ.рук. 09.10.1983г. - - 

6 Лычагина Мария 
Александровна 

Муз.рук. 27.01.1965г. Высшая категория 29.11.10г.-  
29.11.2015г 

7 Николаева Ирина 
Анатольевна 

Воспитатель 19.10.1979г. - - 

8 Панкратова Зинаида 
Петровна 

Воспитатель 26.01.1959г. - - 

9 Сафина Любовь 
Николаевна 

Воспитатель 06.01.1960г. Высшая категория 29.11.10г.-  
29.11.2015г 

10 Сташкова Елена 
Владимировна 

Воспитатель 22.09.1971г. Высшая категория 29.11.10г.-  
29.11.2015г 

11 Суфикурбанова 
Фируза Мукаиловна 
 

Воспитатель 18.12.1988г. - - 

12 Толстых Анастасия 
Юрьевна 

Воспитатель 07.05.1994г. - - 

13 Бондаренко Ирина 
Николаевна 

Воспитатель 29.07.1975г. - - 

14 Шевчук Елена 
Вячеславовна 

Воспитатель 18.04.1979г. - - 

15 Чеснокова Наталья 
Константиновна 

Воспитатель 15.06.1970г. - - 

16 Ческидова Татьяна 
Федоровна 

Воспитатель 22.12.1961г. Высшая категория 29.11.10г.-  
29.11.2015г 

17 Фролова Алена 
Юрьевна 

Психолог 01.05.1967г. - - 

 

 

 

 

 

 



Программное обеспечение: 

1. Программа воспитания и обучения в детском саду под редакцией  

М.А. Васильевой. 

2. «Программа развития речи в детском саду»О.С.Ушакова 

3. «Ознакомление с окружающим и социальной действительностью» 

 Н.В. Алешина 

4. «Обучение дошкольников грамоте» Л.С. Журова 

5. Парциальная программа О.А. Воронкевич «Добро пожаловать в экологию» 

6. Программа «Конструирование и художественный труд в детском саду»  Л.В. 

Куцакова 

7. Программа художественного воспитания , обучения и развития детей 2-7 лет 

«Цветные ладошки» И.А. Лыкова 

8. Программа  «Математические ступеньки» Е.В. Колесникова 

9. Программа «Изобразительная деятельность в детском саду» Т.С. Комарова 

10.  «Занятия по развитию речи в детском саду» В.В. Гербова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Цель: создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребѐнком дошкольного детства, формирование разносторонне развитой 

личности с учѐтом его физического, психического развития, 

индивидуальных возможностей и способностей. 

 

Задачи: 

 Повышать уровень педагогической компетенции педагогов 

посредством изучения и внедрения ФГОС 

 Продолжать работу по сохранению и укреплению физического и 

психического здоровья у детей дошкольного возраста через 

оптимизацию двигательного режима  

 Создать условия для всестороннего развития нравственно-

патриотического потенциала детей дошкольного возраста через 

построение целостного педагогического процесса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.Организационно-методическая работа 

1.1.Повышение квалификации педагогов 

1.1.1.Курсы повышения квалификации  

№п/п Фамилия Имя Отчество Должность Сроки 

1. Бикаева Н.В. воспитатель В течение года 

2. Николаева И.А. воспитатель В течение года 

3. Панкратова З.П. воспитатель В течение года 

4. Шевчук Е.В. воспитатель В течение года 

5. Белова Т.Н. Зам.директора по ДО В течение года 

6. Гордеева С.М. Старш.воспитатель В течение года 

7. Сташкова Е.В. воспитатель В течение года 

8. Кузнецова Е.А. Инструктор по физо В течение года 

9. Суфикурбанова Ф.М. воспитатель В течение года 

10. Толстых А.Ю. воспитатель В течение года 

11. Лычагина М.А. Муз.руководитель В течение года 

 

1.1.2.Аттестация педагогов 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Должность Предполагаемая 

категория 

Сроки 

1. КашаповаЛ.И. воспитатель высшая по графику 

2. Сташкова Е.В. воспитатель высшая по графику 

3. Сафина Л.Н. воспитатель высшая по графику 

4. Ческидова Т.Ф. воспитатель высшая по графику 

5. Лычагина М.А. воспитатель высшая по графику 

6. Андриевская Н.М. логопед первая по графику 

 

 



1.2 Педагогические советы 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1 1.1. Установочный педагогический 

совет №1 

Цели: Подвести итоги летней 

оздоровительной компании. 

Познакомить педагогический 

коллектив с годовыми задачами на 

новый учебный год 

сентябрь Зам.директора 

по ДО 

Старший 

воспитатель 

1. Итоги летней оздоровительной работы 

2. Утверждение годового плана работы 

коллектива ДОУ на 2014-2015 учебный 

год 

3. Утверждение формы ежедневного 

календарного планирования 

4. Утверждение режимов дня, сеток НОД, 

5. Графика утренней гимнастики, 

музыкальной и физкультурной 

деятельности. 

6. Обсуждение расстановки кадров по 

группам 

7. Принятие решения 

1.2. Подготовка к педсовету 

1.Изучение программы по возрастным 

группам. 

2. Подготовка и оформление 

документации 

3.Подбор методической литературы 

4.Маркировка мебели по ростовым 

показаниям. Проведение антропометрии 

5.Подготовка отчетов о летней 

оздоровительной компании 

6. Смотр-конкурс по подготовке к новому 

учебному году  

Август 

сентябрь 

Зам.директора 

по ДО 

 

Старший 

воспитатель 

 

Воспитатели 

 

Психолог 

2. Педагогический совет № 2фгос 

Организация образовательного процесса в 

ДОУ в соответствии с ФГОС 

 

Цель: Цель: продолжать знакомить с ФГОС 

дошкольного образования ,повышать 

профессиональную компетенцию по 

Ноябрь Зам.директора 

по ДО 

 

Старший 

воспитатель 

 

Воспитатели 



основным направлениям ФГОС, познакомить 

с моделированием тематической недели 

 

Психолог 

1.Сообщение «Концептуальные основы 

ФГОС» 

2.Сообщение «Организация и планирование 

образовательного процесса в ДОУ в 

соответствии с ФГОС» 

3.Сообщение «Эффективные формы 

взаимодействия с родителями воспитанников 

по реализации ФГОС» 

4.Деловая игра « Сказка по ФГОС 

«Планирование тематической недели» 

3. 3.1.Педагогический совет №3 

Цель: Повышение профессионального уровня 

 педагогов в работе с детьми по нравственно-

патриотическому воспитанию 

1.Результаты тематической проверки: 

«Состояние работы в ДОУ по нравственно-

патриотическому воспитанию» 

2. «Добрые традиции в нравственном 

воспитании средствами музыки» - Лычагина 

М.А. 

3.Выставка методической литературы и 

наглядного материала 

4.Творческий марафон (отчет воспитателей о 

проделанной работе) 

5. Деловая игра«Нравственность и патриотизм 

– важные средства воспитания и обучения» 

6.Решение педагогического совета 

январь Зам.директора 

по ДО 

 

Старший 

воспитатель 

 

Воспитатели 

 

 

3.2.Подготовка к педсовету 

1.Изучение научно-методической 

литературы по данной теме. 

2. Коллективный просмотр 

3.Консультация для педагогов 

4. Тематическая проверка 

5. Работа с родителями 

  

4. 4.1.Педагогический совет №4 

Цели: Активизировать работу педагогов по 

использованию здоровьесберегающих 

технологий 

март Зам.директора 

по ДО 

 

Старший 



1.Цели и задачи  физического развития в ДО 

2.Результаты тематической проверки: 

«Организация работы по сохранению и 

укреплению физического и психического 

здоровья у дошкольников через оптимизацию 

двигательного режима» 

3. Использование динамических пауз, 

физминуток, подвижных игр и элементов 

игрового массажа в режимных моментах 

4. Влияние здоровьесберегающих технологий 

на создание здорового психологического 

климата в коллективе. 

5. Выставки методической литературы и 

наглядного материала. 

6.Анализ заболеваемости 

7.Анализ физкультурно-оздоровительной 

работы. 

воспитатель 

 

Воспитатели 

 

 Инструктор по 

физ.культуре 

 4.2. Подготовка к педсовету 

1.Изучение научно-методической 

литературы по данной проблеме 

2.Составление картотек: подвижные игры по 

возрастным группам, гимнастика после сна, 

физминуток 

3.Консультация для педагогов 

4.Коллективный просмотр 

5. Тематическая проверка 

  

5. 5.1.Педагогический совет № 5 май  

1.О выполнении годовых задач учебного года 

2.Отчет воспитателей групп о проделанной 

работе за год. Результаты мониторинга 

3. Отчет старшего воспитателя о проделанной 

работе за год 

4. Музыкально-эстетическое воспитание. 

Отчет муз.руководителя. 

5. Утверждение плана на летний 

оздоровительный период 

 

5.2. Подготовка к педсовету 

1.Просмотр итоговых занятий. 

2.Проведение мониторинга 

3.Составление плана на летний 

оздоровительный период 

 

  

 



1.3. Семинары, семинары - практикумы 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1 Семинар 

Тема: «Построение развивающей 

предметно-пространственной среды 

в ДОУ в контексте с ФГОС» 

октябрь Страш.воспит 

Гордеева С.М 

Зам директора поДО 

Белова Т.Н. 

2. Семинар: 

Тема: «Нравственно-

патриотическое воспитание- основа 

всесторонне развитой личности» 

декабрь Страш.воспит 

Гордеева С.М 

Зам директора поДО 

Белова Т.Н. 

3. Семинар: «Современные подходы в 

организации и проведении 

физкультурно-оздоровительных 

мероприятий в условиях ДО» 

февраль Страш.воспит 

Гордеева С.М 

Зам директора поДО 

Белова Т.Н. 

 

1.4. Консультации для воспитателей 

№ 

п/п 

Содержание работы  Сроки  Ответственные 

1 Планирование воспитательно-

образовательной работы в ДО 

 

сентябрь Старш. 

воспитатель 

2 Самообразование педагога.   Ее 

влияние на образовательный 

процесс 

 

сентябрь Старш.воспитат. 

3 «Охрана жизни и здоровья ребенка 

на прогулке» 

 

октябрь Старш. 

воспитатель 

4. «Закаливающие мероприятия в 

дошкольном отделении» 

 

ноябрь Старш. 

воспитатель 

5. «Совершенствование процесса 

нравственного воспитания 

дошкольников» 

 

декабрь Старш. 

воспитатель 



6. «Дыхательная гимнастика в 

практике работы с 

дошкольниками» 

 

декабрь Инструктор по 

ФИЗО 

 

7. Подвижные игры- одна из форм 

повышения  двигательной 

активности дошкольников 

январь Инструктор по 

ФИЗО 

Старш.воспитатель 

 

8 «Развитие творческой личности 

ребенка при подготовке его к 

школе» 

 

апрель Психолог 

 

9 

 

Физкультурно-оздоровительная 

работа с детьми в летний 

оздоровительный период 

 

май Старший воспит. 

Инструктор по 

физо 

 

1.5 Открытые просмотры педагогической деятельности 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1.  Направление: «Художественно-

эстетическое» 

ноябрь Бондаренко И.Н. 

2. Направление: «Физическое 

развитие» 

февраль Кузнецова Е.А. 

3. Направление: «Познавательно-

речевое» 

апрель Сафина Л.Н. 

4. Открытые просмотры итоговых 

занятий 

май Воспитатели всех 

групп 

 

 

1.6. Выставки, смотры, конкурсы 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Смотр-конкурс «Готовность к 

новому учебному году» 

сентябрь воспитатели 

2. Выставка поделок из природного 

материала « Осенние фантазии» 

октябрь воспитатели 

3. Выставка детских рисунков «Моя 

мамочка» ко дню матери 

ноябрь воспитатели 



4. Поделки из бросового материала 

«Зимушка-зима» 

декабрь воспитатели 

5. Выставка детских рисунков 

«Папочка – гордость моя!» 

февраль воспитатели 

6. Поделки из бросового материала  

Военный парад» 

февраль воспитатели 

7. Выставка рисунков «Вот он день 

Победы!» 

май воспитатели 

8. Смотр-конкурс к летнему 

оздоровительному периоду 

«Вот и лето пришло» 

май воспитатели 

 

 

2. Планирование контроля за воспитательно-образовательным 

процессом 

Виды  контроля Срок Итог 

Тематический 

1.Смотр-конкурс « Готовность к новому 

учебному году» 

2. Состояние работы в ДОУ по нравственно-

патриотическому воспитанию» 

3. «Организация работы по сохранению и 

укреплению физического и психического 

здоровья у дошкольников через 

оптимизацию двигательного режима» 

 

 

Сентябрь 

 

Январь  

 

Март  

 

Педсовет 

 

Педсовет 

Педсовет 

 

 

Оперативный 

1.Организация питания в ДО 

2.Охрана жизни и здоровья детей 

3. Подготовка воспитателя к занятиям  

4. Организация музыкальных, спортивных 

развлечений. 

5.Соблюдение инструкций по охране жизни 

и здоровья воспитанников 

6. Подготовка групп к летней 

оздоровительной компании 

 

В течение 

года 

 

 

май 

 

Педсовет  

Педчас 

 

Производственное 

собрание 

Педсовет  



Предупредительный 

1.Охрана жизни и здоровья воспитанников 

во время проведения прогулки 

2. Утверждение конспектов 

образовательной деятельности для 

открытых просмотров 

 

В течение 

года 

 

Педчас 

 

В течение года 

Систематический 

1.Проверка планов воспитательно-

образовательной работы 

2.Подготовка воспитателей к 

образовательной деятельности 

3.Соблюдение процедуры проведения 

образовательной деятельности в 

соответствии с САНПиНом и ФГОС 

4. Организация двигательного режима в 

течение дня 

В течение 

года 

 

Еженедельно  

 

В течение месяца 

 

В течение года 

В течение года  

 

3. Работа с педагогическими кадрами  

Содержание Срок Ответственный Выполнение 

1.Своевременное обучение 

педагогов на курсах 

повышения квалификации. 

 

2.Оказание помощи в 

подготовке к аттестации 

педагогов ДО 

 

3.Собеседование с молодыми 

педагогами по планированию 

воспитательно-

образовательной 

деятельности в работе с 

детьми 

 

4. Составление графика 

работы специалистов, 

расписание образовательной 

деятельности, учебных 

планов. 

 

5.Сбор и обработка 

В течение 

года 

 

 

В 

соответствии 

с планом 

аттестации 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

I-IIнеделя 

сентября 

 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

 

 

 

 

Ст.воспитатель, 

педагоги 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 



информации по дошкольному 

отделению о кадрах, детях и 

их семьях. 

 

6. Проведение работы по 

повышению 

профессионального уровня и 

деловой квалификации 

педагогов:  

-выверка картотеки по 

курсовой подготовке, 

оформление отчетной 

документации; 

-работа аттестационной 

комиссии дошкольного 

отделения; 

-участие в городских и 

районных 

мероприятиях(семинары, 

смотры-конкурсы, 

методические объединения) 

7. Текущие инструктажи по 

ТБ и охране жизни и здоровья 

детей. 

8.Выбор представителей 

организационного комитета 

для проведения  смотров – 

конкурсов и других 

мероприятий 

9.Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства, фестивалях 

детского творчества. 

 

Сентябрь, 

май  

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь, 

май 

 

Сентябрь  

 

 

 

 

В течение 

года 

Директор МБОУ 

Зам.директора по 

ДО 

 

Ст.воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам.директора по 

ДО 

 

Педагоги ДО 

 

 

 

 

Старший 

воспитатель 

 

4.Школа молодого педагога 

 
Цель. Поддерживать заинтересованность молодых воспитателей в повышении 

своего профессионального роста, побуждать к активности в соответствии с их 

силами и способностями.    

№ 

п/

п 

Содержание Сроки Ответственный 



1.  Предварительная работа: 

1.Создание методических папок «В 

помощь молодому педагогу». 

2.Подготовка выставок 

методической литературы по 

вопросам воспитания и обучения 

детей. 

3.Оказание помощи в создании 

профессиональных Портфолио 

педагогов. 

В 

течение 

года 

Ст.воспит. 

2. Планирование образовательного 

процесса согласно циклограмме 

деятельности 

сентябрь Ст.воспитатель 

3. Проведение «Недели  

творчества» с показом открытых 

занятий, режимных моментов 

 Воспитатели 

4. Взаимодействие молодых 

педагогов с педагогами 

наставниками. Результаты работы. 

Апрель Педагоги-

наставники 

  

5.Работа с родителями 

Содержание Ответственный Сроки 

1.Родительское собрание во всех 

возрастных группах. 

Iмладшая группа: Возрастные 

особенности. Воспитание навыков 

самообслуживания. 

IIмладшая группа:Возрастные 

особенности. Игра-ведущий вид 

деятельности 

Средняя группа:Возрастные 

особенности. Коммуникативное 

развитие детей. 

Старшая группа :Возрастные 

особенности. Детский сад и семья – 

территория взаимопонимания» 

Подготовительная группа: Возрастные 

особенности. Развитие внимания -

фактор успешного обучения в школе. 

Воспитатели групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.Выставка семейных поделок из 

природного материала «Осенние 

фантазии» 

 

3.Конкурс зимних построек на участке. 

 

4.Выставка поделок из бросового 

материала « Елочка, зеленая иголочка!» 

 

5.Консультация: «Что меняется в 

дошкольном образовании с введением  

ФГОС» 

 

6.Консультация «Валеология и дети» 

 

7.Фото выставка «В здоровом теле, 

здоровый дух» 

 

8.Позиция  родителей по вопросам 

физкультурно-оздоровительной работы 

(анкетирование ) 

 

9.Памятка для родителей по здоровому 

образу жизни 

 

10.Правила поведения и общения. 

Развитие навыков безопасного общения 

с незнакомцами. 

 

11. Нравственно-патриотическое 

воспитание детей в современных 

условиях 

 

12. Анкетирование родителей «Ваше 

мнение» 

 

13.Родительское собрание «Здоровье 

детей в наших руках» во всех 

возрастных группах 

 

14.Родительское собрание «Итоги 

учебного года» 

 

 

Воспитатели 

 

 

 

Воспитатели  

 

Воспитатели 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

 

 

 

Шевчук Е.В. 

 

Воспитатели  

 

 

Воспитатели 

Ст. воспитатель 

 

 

Кашапова Л.И. 

 

 

Толстых А.Ю. 

 

 

 

Чеснокова Н.К. 

 

 

 

Воспитатели  

 

 

Воспитатели  

 

 

Воспитатели  

 

Октябрь  

 

 

 

Январь 

 

Декабрь  

 

 

Ноябрь  

 

 

 

Февраль  

 

Март  

 

 

Ноябрь  

 

 

 

Апрель  

 

 

Май  

 

 

 

Ноябрь  

 

 

 

Май 

 

 

Февраль  

 

 

Май  

 



 

6.Общие родительские собрания 

Содержание работы Сроки  Ответственные  

Общее родительское собрание №1: 

1. Готовность к новому учебному году 

2. Задачи работы ДО в новом учебном году 

3. Выбор родительского комитета 

октябрь Директор МБОУ 

Зам.директора по 

ДО 

Общее родительское собрание №2 

1. Итоги работы ДО полугодие 

2. Здоровье детей в наших руках 

3. Подготовка к новогодним праздникам 

4. Отчет о работе родительского комитета 

декабрь Директор МБОУ 

Зам.директора по 

ДО 

Ст.воспитатель 

Инструктор по 

ФИЗО 

Общее родительское собрание №3 

1.Итоги работы ДО за учебный год 

2.О подготовке к летнему оздоровительному 

периоду 

3. Отчет о работе родительского комитета 

май Директор МБОУ 

Зам.директора по 

ДО 

Ст.воспитатель 

 

 

7.Комплексный план лечебно – профилактических мероприятий 

Организационные мероприятия 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственные 

1 Комплектование групп ДО Май-июнь Зам.директора 

по ДО 

2 Анализ состояния детей за полугодие, год 

(отчет на производственном совещании) 

В течение года Мед сестра 

3 Составление плана профилактической 

работы гриппа, ОРЗ, инфекционных 

заболеваний 

Системтически Медсестра  

4 Вести диспансерноенаблюдение за часто 

болеющими детьми 

Постоянно Медсестра  

5 Профилактика травматизма детей Постоянно  Медсестра  

6 Составление плана оздоровления детей в 

летний период 

май Ст.воспитатель 

медсестра  

7 Проводить санитарно-просветительскую 

работу с родителями  

В течение года Медсестра  

8 Составление плана проф.прививок и р. 

Манту 

Ежемесячно Врач  

9 Проведение закаливающих мероприятий в 

ДО 

Ежедневно Воспитатели  



Профилактические мероприятия 

1 Проведение приема детей в ДО Ежедневно  Воспитатели  

2 Контроль за проведением приема осмотра 

детей в утренние часы. Требования к одежде: 

не кутать, но не переохлаждать 

детей, отдавать предпочтение х/б и 

шерстяным изделиям 

Постоянно  Воспитатели  

Медсестра  

3 Наблюдение  за детьми в течение дня. В 

случае заболевания ребенка-изоляция, 

оказание первой помощи и обращение к 

врачу 

Постоянно Медсестра  

4 Контролировать температурный режим в 

группах. Устанавливать в групповых и 

спальных комнатах комнатные термометры 

на 1 м от уровня пола. Регулярно 

проветривать помещения 

Постоянно  Воспитатели 

Мед сестра 

5 Профосмотр детей на кожные заболевания, 

педикулез 

1раз в месяц  Врач  

6 Измерение антропометрических данных 

детей с 2 до 7 лет 

2раза в год Врач 

медсестра  

7 Проведение прививок (согласно годового 

плана) 

По плану 

прививок 

Врач  

8 Посещение режимных моментов: завтрак, 

обед, полдник, ужин, дневной сон, 

гигиенические процедуры, закаливание, 

прогулка. 

Постоянно Медсестра  

9 Посещение физкультурных занятий, контроль 

за двигательной нагрузкой в течение дня 

Постоянно Зам.директора, 

ст.воспитатель 

медсестра 

10 Контроль за сервировкой столов и приемом 

пищи 

Постоянно  Медсестра 

Ст.воспитатель 

11 Контроль за хранением продуктов на складе Постоянно Зам.директора 

Медсестра  

12 Проверка сроков реализации продуктов Постоянно Зам.директора 

Медсестра 

13 Контроль за технологией приготовления 

пищи, проверка вкусовых качеств и графика 

выдачи 

Ежедневно  Зам.директора 

Медсестра 

Физкультурно-оздоровительные мероприятия с детьми 

1 Физкультурные занятия 3 раза в 

неделю 

Воспитатель  

2 Закаливание: дневной сон при открытых 

форточках; обливание ног; обширное 

умывание; полоскание рта водой после 

приема пищи; прогулки на свежем воздухе; 

воздушные и солнечные ванны; хождение 

Ежедневно Воспитатели 

групп 

Мед сестра 



босиком 

3 Познавательные занятия, знакомящие с 

организмом человека и дающие знания по 

ОБЖ 

В тематич. 

планировани

и 

воспитатели 

4 Утренняя гимнастика  Ежедневно  Воспитатели 

Инструктор по 

ФИЗО 

5 Бодрящая, профилактическая, дыхательная 

гимнастика после сна 

Ежедневно Воспитатели  

6  Корригирующие упражнения На 

физ.занятии, 

утренней 

гимнастике 

Инструктор по 

ФИЗО 

7 Физкультурный досуг 1 раз в месяц Инструктор по 

ФИЗО 

8. Спортивный праздник 2 раза  в год Воспитатели  

Инструктор по 

ФИЗО 

9 Беседы с детьми о здоровье Ежедневно  Воспитатели  

мед сестра 

родители 

10 Подвижные и спортивные игры  Ежедневно 

на прогулке 

воспитатели 

11 Привитие культурно-гигиенических навыков Ежедневно  Воспитатели 

12 Родительские собрания рассматривающие 

вопросы о здоровом образе жизни. 

По плану 

проведения 

собраний 

Воспитатели  

 

13 Беседы с родителями о состоянии здоровья 

детей по заключению профосмотра. 

Индивидуаль

но в течении 

года 

Врач 

медсестра 

14 Консультации для родителей и воспитателей 

о методах оздоровления детей 

Ежекварталь

но  

Воспитатели 

 

15 Интегрированные музыкально-спортивные 

мероприятия в ДО 

По годовому 

плану 

Муз.рук. 

Инстр.по 

ФИЗО 

Противоэпидемические мероприятия 

1 Контроль за организацией санэпидрежима в 

группах, на пищеблоке, местах общего питания 

Ежедневно  Мед сестра 

Зам.директора 

2 Контроль за обработкой и мытьем игрушек: 

Ясли-2 раза в день; 

Сад – 1 раз в день 

Системати

чески 

Мед сестра 

3 Контроль за температурным режимом, график 

проветривания помещений,порядком уборки 

помещений, смены полотенец и постельного 

белья 

Ежедневно  Мед сестра 



4 Контроль за маркировкой посуды, уборочного 

инвентаря, полотенец, постельного белья, мебели 

Постоянно Мед сестра 

5 Контроль за прохождением медосмотра 

сотрудников ДО 

Регулярно  Мед сестра 

Питание 

1 Составление меню-раскладки на следующий 

день с учетом имеющихся продуктов на складе 

Ежедневно  Медсестра  

2 Проводить круглогодично витаминизацию 

третьего блюда 

Ежедневно Мед сестра 

3 Снятие пробы с каждого блюда с меткой 

результатов в бракеражном журнале 

Ежедневно Мед сестра 

4 Наличие примерного десятидневного меню В течение 

года 

Мед сестра 

5 Ведение накопительной ведомости и 

своевременного проведения подсчета 

калорийности 

В течение 

года 

Мед сестра 

6 Контроль закладки продуктов Ежедневно Мед сестра 

7 Контроль выдачи блюд на пищеблоке и в 

группах 

Ежедневно Мед сестра 

8 Составление заявки продуктов с учетом нормы 

на каждого ребенка 

Ежедневно Мед сестра 

 

 

Административно-хозяйственная работа 

1 Оснащение необходимым оборудованием ДО 

для выполнения и реализации поставленных 

задач 

Приобретение канцелярских товаров 

Приобретение мягкого инвентаря(постельных 

принадлежностей) 

В течение 

учебного 

года 

Директор 

Зам директора 

по ДО 

Зам по АХЧ 

2 Организация субботника с привлечением 

родителей по благоустройству территории ДО 

В течение 

года 

Зам директора 

по ДО 

Зам по АХЧ 

воспитатели 

3 Создание условий для осуществления санитарно-

эпидемиологических мероприятий. 

Приобретение моющих и дезинфицирующих 

средств 

Приобретение уборочного инвентаря, ткани на 

ветошь, спец.одежды 

Приобретение фурнитуры для пошива штор, 

ремонта белья, спец.одежды 

Ежекварта

льно  

Директор 

Зам директора 

по ДО 

Зам по АХЧ 

4 Организация мероприятий по реконструкции и 

техническому оснащению помещений МБОУ, их 

обслуживанию 

Косметический  ремонт групповых комнат, 

В течение 

года 

Директор 

Зам директора 

по ДО 

Зам по АХЧ 



помещений общего пользования. 

5 Подготовить здание ДО к отопительному 

периоду 

Октябрь- 

ноябрь 

Директор 

Зам директора 

по ДО 

Зам по АХЧ 

 

ПЛАН 

проведения  праздников и развлечений на  2014 -2015уч.г. 

Дата Культурно-досуговая 

деятельность 

                           Место 

проведения       

 

Ответственные   
 

 

01.09.2014 

 

 

 

 

 

 

02.09.2014 

 

 

 

 

 

 

20.10 – 

24.10.2014 

 

 

 

03.11.2014 

 

 

 

 

 

 

 

05.11.2014 

 

 

 

07.11.2015г 

 

 

Выступление детей 

подг.гр. на 

торжественной 

линейке, 

посвященной 

1сентября. 

 

Музыкально-игровая 

программа «Кот 

Базилио и лиса 

Алиса идут в школу»  

(для всех возрастных 

групп). 

 

Праздники осени  

(во всех возрастных 

группах). 

 

 

Музыкально-

литературная 

композиция «Россия 

– великая наша 

держава» (старшая и 

подг.группы) 

 

Музыкально-игровой 

фольклорный досуг 

«Хоровод  дружбы». 

 

Кукольный 

спектакль «Как 

храбрый ежик 

 

Школа № 57. 

 

 

 

 

 

 

участок  ДО 

 

 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

муз.зал ДО  

 

 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

ст.воспитатель, 

муз.рук-ль 

 

 

 

 

 

ст.воспитатель 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

групп. 

 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

групп 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

старшей и 

подг.групп. 

 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

групп 

 

муз.рук-ль, 

ст.воспитатель, 

воспитатели 

 



 

 

 

22.12 – 

26.12.2014 

 

 

 

16.01.2015 

 

 

 

 

20.01.2015г 

 

 

 

 

20.02.2015г 

 

 

 

 

 

 

 

 

27.02.2015 

 

 

 

 

04.03 – 

06.03.2015 

 

 

 

 

 

 

25.03.2015 

 

 

 

 

 

зайчишку спас» 

(для младших групп) 

 

Праздники  елки  

( во всех возрастных 

группах). 

 

 

Музыкально-игровое 

развлечение 

«Приходила 

Коляда». 

 

Вечер музыкальных 

игр для малышей. 

 

 

 

Музыкально-

спортивный 

праздник 

посвященный Дню 

Защитника Отечества 

«Мой папа- самый 

сильный!». 

 

 

Фольклорный 

праздник 

«Масленица». 

 

 

Праздничные 

утренники, 

посвященный 

Международному 

женскому дню 8 

Марта (во всех 

возрастных  гр.)  

 

Музыкально-игровой 

фольклорный досуг 

«Весенние потешки». 

 

 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

групповые комнаты 

ДО 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участок  ДО 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

 

групп 

 

 

муз.рук-ль, 

ст.воспитатель. 

воспитатели 

групп 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

групп 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

мл. и средн.гр. 

 

 

муз.рук-ль, 

ст.воспитатель, 

воспитатели 

групп. 

 

 

 

 

 

муз. рук-ль, 

ст.воспитатель, 

воспитатели 

групп 

 

муз.рук-ль, 

ст.воспитатель, 

воспитатели 

групп 

 

 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

групп 

 

 

 



20.03.2015 

 

 

 

 

 

14.04.2015 

 

 

 

17.04.2015 

 

 

 

 

 

 

08.05.2015 

 

 

 

 

15.05.2015г 

 

 

 

 

29.05.2015 

 

 

Театр игрушек 

«Как будили 

солнышко» (для 

мл.возраста). 

 

 

Презентация «Слава 

героям землякам!» 

(старшая и подг.гр). 

 

Кукольный 

спектакль 

«Приключения 

колобка» (для мл. и 

средн. возраста). 

 

 

Праздничный 

утренник, 

посвященный Дню 

Победы «Помнит 

сердце, не забудет 

никогда» 

(средняя. Старшая, 

подг.гр) 

 

 

Театр игрушек 

«Мишка-капризуля» 

(для младшего 

возраста). 

 

Выпускной утренник 

в подг.гр. 

«До свидания, 

детский сад!» 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

 

 

 

 

 

участок  ДО 

 

 

 

 

муз.зал  ДО 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

групп. 

 

 

 

муз.рук-ль. 

 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели мл.и 

средн.групп 

 

 

 

 

муз.рук-ль, 

ст.воспитатель, 

воспитатели 

групп. 

 

 

 

 

 

 

муз.рук-ль, 

воспитатели 

мл.групп 

 

 

 


